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FIETSSTIMULERING
500 FIETSEN VIA FIETSPLAN PER JAAR
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Succesvolle e-bike akties: sinds 2009
ruim 400 e-bikes verkocht
-oplaadpunten in de fietsenkelder
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Samenwerking met “de Versnelling”:
Opknappen van weesfietsen en Fietspoetsdagen
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* Waarom Fietsbeloning?

- gebrek aan parkeerruimte door de bouw van een
nieuw ziekenhuis in centrum van Enschede

- parkeer-voorrang aan patiénten en bezoekers

- voorwaarde van OR bij invoering van aangepast
parkeerbeleid

- stimulans om (wat vaker) de auto te laten staan
- gezondheid/MVO
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* Welke beloning krijgt de deelnemer:

- Afstand enkele reis woning-werk 4 t/m 8 km:
10 Bikies (€ 0,40)

- Afstand enkele reis woning-werk 9 t/m 14 km:
15 Bikies (€ 0,60)

- Afstand enkele reis woning-werk > 15 km:
20 Bikies (€ 0,80)

Discussie OR-RvB m.b.t. het loslaten van de ondergrens van 4 km.
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Officiéle start op donderdag 28 februari 2013
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Start registratie per 1 maart 2013

-aantal nu aangevraagde tags: 1150
-aantal nu afgehaalde tags: 1000
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Hoe werkt het systeem?
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* Elke fietsbeweging wordt geregistreerd;
slechts één beloning per etmaal

* Registratie in systeem DeroZap
(NSA Urban Products) en tevens in
Fietsendnaarjewerk.nl/mst

- Fietsend
@fﬂ') naar je werk

Beloning (bikies) kan worden verzilverd via
webportal/bij aangesloten rijwielhandelaar
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Uit onderzoek van TNO (2009) is gebleken dat
fietsende medewerkers minder verzuimen!
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Widek Fietsbel Cars I

160 Bikies

Sinds 1 maart 2013 kunnen medewerkers van Medisch Spectrum Twente die naar het werk
fietsen, in aanmerking komen voor een beloning.

Samen met de Ondernemingsraad heeft de afdeling HRM het afgelopen jaar de mogelijkheden
m.b.t. een specifiek fietsbeloningsbeleid onderzocht. Aanleiding hiervoor was de wens van de OR
om, als gevolg van de parkeerproblematiek van het ziekenhuis, medewerkers die (wat vaker) vaker
de auto laten staan en de fiets pakken voor het woon-werkverkeer, te belonen.

In december 2012 heeft de Raad van Bestuur, na instemming van de OR, het MST- Sélle‘RoyalZadngrifw
GelBruin

1000 Bikies

fietsheloningsbeleid vastgesteld. Vanaf een afstand van 4 kilometer krijgt de medewerker,
afhankelijk van de afstand woning-werk, per gefietste dag een aantal spaarpunten (Bikies) die
vervolgens kunnen worden ingewisseld voor fietsgerelateerde producten.

Vergoeding per dag

Afstand enkele reis woning-werk:

44t/m 8 km 10 Bikies (€ 0,40)
9 t/m 14 km: 15 Bikies (€ 0,60)
> 15 km: 20 Bikies (€ 0,80) ) e
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Uit de spaarshop

Voorwaarden // Contact
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